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a) název zpracovatele, adresa sídla, identifikační číslo (IČ), poštovní adresa, telefonní 
a faxové spojení, adresa elektronické pošty, internetové stránky  

Fakultní Thomayerova nemocnice s poliklinikou 
Vídeňská 800 
140 59 Praha 4—Krč 
IČ: 000 64190 
Tel./FAX: 261 081 111 / 241 721 260 
E-mail: ftn@ftn.cz Web: http://www.ftn.cz 

b) způsob zřízení zpracovatele, název zřizovatele nebo orgánu vykonávajícího funkci 

zřizovatel nebo toho, do jehož působnosti státní fond patří 

FTNsP byla zřízena Zřizovací listinou vydanou ministerstvem zdravotnictví dne 
25. listopadu 1990 pod č.j. OP-054-25.11.90. Nové znění Zřizovací listiny bylo 31. 
prosince 1999 pod č.j. 48193/99. 

c) organizační strukturu zpracovatele k 31. prosinci roku, za který se roční práva 

zpracovává a stručný přehled hlavních činností organizace, 

Obrázek 1: Organizační struktura FTNsP 
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Přehled hlavních činností FTNsP: 

Základním úkolem FTNsP je poskytovat obyvatelstvu lůžkovou i ambulantní zdravotní 
péči a služby v souladu s koncepcemi příslušných medicínských oborů, uvedených ve 
Statutu FTNsP, a ve stanoveném rozsahu vykonávat na svěřeném úseku státní správu. 

� FTNsP je vybraným zdravotnickým a vzdělávacím zařízením v přímé působnosti 
MZ.  

� Ve FTNsP je pacientům/klientům poskytována potřebná hospitalizační i 
ambulantní péče v rozsahu základní, specializované a zvlášť specializované 
léčebné a diagnostické péče, jejíž součástí jsou i nezbytná preventivní opatření. 
Všechna klinická pracoviště poskytují ambulantní služby.  

� Odborná pracoviště FTNsP jsou výukovými základnami vzdělávacích institucí, 
včetně lékařských fakult, IPVZ a NCO NZO v oblasti pregraduálního i 
postgraduálního vzdělávání zdravotnických i jiných odborných pracovníků 
pracujících ve zdravotnických zařízeních v souladu s platnými právními 
předpisy. Na základě smluvních vztahů s těmito institucemi. FTNsP jako 
samostatný právní subjekt realizuje v souladu s platnými právními předpisy 
akreditované a certifikované kurzy pro vybrané obory zdravotnických pracovníků 
i jiných odborných pracovníků pracujících ve zdravotnictví. V rámci zákonných 
povinností celoživotního vzdělávání nelékařských zdravotnických povolání 
FTNsP realizuje školící akce pro své zaměstnance.  

� FTNsP umožňuje na základě smluvních vztahů realizaci odborné praxe 
vzdělávacím institucím vzdělávající pracovníky nelékařských zdravotnických 
povolání.  

� Provádí základní a klinický výzkum v rozsahu grantové činnosti či jiných 
smluvních vztahů, zavádění a ověřování nových metod, podílí se na klinickém 
hodnocení léčiv a ověřování prostředků zdravotnické techniky s cílem prokázat 
jejich účinnost, bezpečnost a jakost.  

� Zajišťuje konziliární a superkonziliární služby pro ostatní zdravotnická zařízení.  

� Poskytuje komplexní ošetřovatelskou péči založenou na principech moderního 
ošetřovatelství, zejména ošetřovatelského procesu, zaměřenou na prevenci 
onemocnění, poradenství a výchovu pacientů. V oblasti ošetřovatelské péče 
nabízí konzultační služby a péči v souladu s platnými předpisy.  

� Poskytuje komplexní lékárenskou péči, zabezpečuje nepřetržitý provoz lékárny, 
tj. zejména prodej léčiv, zdravotnických potřeb, zdravotnických pomůcek a 
doplňkového sortimentu, a to jak pro zdravotnická zařízení, tak i pro občany, 
zajišťuje transfuzní službu, sterilizaci a zpracovává jiný biologický materiál.  
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� Zajišťuje činnost ekonomickou, provozní, technickou, investiční, administrativní, 
činnost svých pomocných a obslužných provozů v rozsahu daném Statutem 
FTNsP a schváleným MZ. Je-li zajištěna povinnost využívání kapacit pomocných 
a obslužných provozů optimálním způsobem i jejich externí realizací, jedná se o 
hlavní činnost.  

� Provozuje zdravotní a ostatní dopravu vlastními dopravními prostředky.  

� Zabezpečuje stravovací služby včetně občerstvovacích služeb, a to jak pro 
pacienty/klienty FTNsP, tak pro externí zdravotnická zařízení a zařízení 
sociálních služeb nebo pro občany.  

� Provozuje vlastní ubytovací zařízení.  

� Zajišťuje vytápění, dodávku elektrické energie a vody pro své potřeby a potřeby 
dalších zdravotnických zařízení, právnických a fyzických osob.  

� V souladu s platnými předpisy vkládá své finanční prostředky jako kapitál do 
činnosti jiných subjektů za účelem ovlivnění jejich činnosti souvisící s činností 
FTNsP. 
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d) základní personální údaje zpracované do tabulek dle přílohy č.1 vyhl. 323/2005 Sb. 

Tabulka 1: Základní personální údaje FTNsP: 
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4. Celkový údaj vzniku a skončení pracovních a služebních poměrů zaměstnanců v roce 2005.   

nástupy 416  

odchody 420  

5. Trvání pracovního a služebního poměru zaměstnanců - stav k 31. 12. 2005   

Doba trvání počet % 

do 5 let 1237 56,4 

do 10 let 375 17,1 

do 15 let 251 11,4 

do 20 let 118 5,4 

nad 20 let 212 9,7 

celkem 2193 100,0 

Základní personální údaje:     

1. Členění zaměstnanců podle věku a pohlaví - stav k 31. 12. 2005 (fyz.osoba)     

věk muži ženy celkem % 

do 20 let 1 17 18 0,8 

21-30 let 104 531 635 28,9 

31-40 let 112 352 464 21,2 

41-50 let 81 389 470 21,4 

51-60 let 91 382 473 21,6 

61let a více 37 96 133 6,1 

celkem 426 1767 2193 100,0 

% 19,4 80,6 100 x 

2. Členění zaměstnanců podle vzdělání a pohlaví - stav k 31. 12. 2005     

vzdělání dosažené muži ženy celkem % 

základní 45 103 148 6,7 

vyučen 72 71 143 6,5 

střední odborné 5 22 27 1,2 

úplné střední 11 18 29 1,3 

úplné střední odborné  41 1129 1170 53,4 

vyšší odborné 9 124 133 6,1 

vysokoškolské 243 300 543 24,8 

celkem 426 1767 2193 100,0 

3. Celkový údaj o průměrných platech k 2005:     

průměrný hrubý měsíční plat 20 327 Kč    
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e) údaje o majetku, s nímž je zpracovatel příslušný hospodařit, zejména údaje o jeho 
využití, účetní metodě odpisování majetku, pokud majetek odepisuje, věcných 
břemenech spojených s nemovitostmi skutečnostech souvisejících převody vlastnictví k 
nemovitostem, celkových pohledávkách a závazcích, zejména celkové hodnotě 
pohledávek po lhůtě splatnosti, zajištění těchto pohledávek, celkové hodnotě 
pohledávek za dlužníky v konkursním řízení, celkové hodnotě pohledávek, které jsou 
předmětem právních sporů, celkové hodnotě pohledávek, které byly věřiteli přihlášeny 
do vyrovnání, a údaje o celkové hodnotě odepsaných pohledávek. Nezveřejňují se 
údaje, jejichž zveřejnění by mohlo být v rozporu se zákonem o ochraně osobních údajů, 

 

Majetek: 

Tabulka 2: Majetek FTNsP 

 

Veškerý majetek nemocnice výhradně a plně využívá k účelu, za kterým byla zřízena. 
Evidence dlouhodobého majetku je vedena v souladu s platnou legislativou. 

Zůstatková cena [tis. Kč] 

16 359 

 

 

170 370 

790 075 

385 727 

Zůstatková cena [tis. Kč] 

16 359 

 

Majetek FTNsP k 31.12.2005: Pořizovací cena [tis. Kč] Zůstatková cena [tis. Kč] 

Dlouhodobý nehmotný majetek SW 54 888 16 359 

Drobný dlouhodobý nehmotný majetek SW 685  

Dlouhodobý hmotný majetek:   

 - pozemky 170 370 170 370 

 - stavby 1 171 425 790 075 

 - samostatné věci a soubory 919 087 385 727 

Majetek FTNsP k 31.12.2005: Pořizovací cena [tis. Kč] Zůstatková cena [tis. Kč] 

Drobný dlouhodobý majetek 129 360 16 359 

Nedokončený dlouhodobý majetek 159 057  
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Majetek je odepisován podle schváleného odpisového plánu (odpisy se provádí 
pravidelně měsíčně, a to vždy od měsíce, v němž byl předmět zařazen do používání): 

Tabulka 3: Odpisový plán 

 

 

Závazky:         [Kč] 

Celková výše závazků v Kč     k 1.1.05:  615 751 125,- 
Celková výše závazků v Kč     k 31.12.05:  597 609 219,- 

z toho: 

nezaplacené neinvestiční faktury dodavatelům  k 1.1.05  457 373 536,- 
       k 31.12.05  460 485 653,- 

nezaplacené investiční faktury dodavatelům  k 1.1.05  136 599 962,- 
       k 31.12.05  96 518 912,- 

příp. závazky vůči zdrav. pojišťovnám   k 1.1.05  0 
       k 31.12.05  0 

Pohledávky:        [Kč] 

Celková výše pohledávek v Kč   k 1.1.05  287 906 272,- 
Celková výše pohledávek v Kč    k 31.12.05  281 914 442.- 

z toho: 

Pohledávky vůči zdravot. pojišťovnám   k 1.1.05:  229 645 902,- 
       k 31.12.05:  219 468 122,- 

 

Roční odpisová sazba v % 

12,50 

12,50 

8,40 

8,40 

5,00 

1,33 

1,33 

20,00 

20,00 

Odpisový plán:   

Odpisová skupina Doba odpisování v letech Roční odpisová sazba v % 

1 8 12,50 

1a 8 12,50 

2 12 8,40 

3 12 8,40 

4 20 5,00 

5 75 1,33 

6 75 1,33 

7 SW 5 20,00 

8 SW 5 20,00 
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V účetní evidenci jsou vykázány pohledávky v celkové výši 12 533 176,58 Kč, o nichž je 
zřejmé, že jsou zcela nedobytné a FTNsP v roce 2004 požádala o souhlas s jejich 
odpisem. Do dne účetní závěrky za rok 2005 nebyl souhlas vydán. MZ ČR si, 
s odvoláním na MF ČR, v závěru roku vyžádalo další doplňující informace související 
s těmito pohledávkami. 

 Proto byl zvolen poněkud nestandardní postup, kdy tyto pohledávky byly v roce 2004 
zúčtovány v rámci dohadných položek jako ostatní náklady (549/389), aby se alespoň 
tímto způsobem zajistila hlavní zásada účetnictví—věrné zobrazení stavu a skutečnosti a 
současně došlo k určité celkové redukci či kompenzaci ne zcela přesné vypovídací 
schopnosti vykázaných aktiv. 

Tabulka 4: Pohledávky a závazky FTNsP 

 

f) údaje o rozpočtu příjmů a výdajů v rozsahu závazných ukazatelů zpracované 
v tabulce podle přílohy č.2 vyhl. 323/2005 Sb, je-li zpracovatel organizační složkou 
státu, výkaz pro hodnocení plnění rozpočtu správců kapitol, organizačních složek státu 
státních fondů, jež bude připojen ke zprávě jako příloha, je-li zpracovatel organizační 
složkou státu nebo státním fondem, a údaje v rozsahu roční účetní závěrky, jež budou 
připojeny ke zprávě, jako přílohy, je-li zpracovatel organizační složkou státu, 
příspěvkovou organizací nebo státním fondem, 

Roční účetní závěrku FTNsP obsahuje Příloha A 

g) hodnocení a analýzu údajů zaměřené na tyto oblasti: 

1. zdůvodnění rozpočtových opatření provedených u rozepsaných závazných 
ukazatelů v průběhu roku, 

———— 

2. vyhodnocení údajů o příjmech nebo výnosech, 

Výnosy dosáhly celkového objemu 1 548 mil. Kč, což je o 13,4 mil. Kč více než v 
předcházejícím roce (+1%). 

31.12.2005 [tis. Kč] 

287 914 

281 786 

73 288 

667 263 

597 609 

397 070 

Pohledávky a závazky FTNsP:   

 31.12.2004 [tis. Kč] 31.12.2005 [tis. Kč] 

Pohledávky celkem 296 964 287 914 

Pohledávky z obchodního styku 245 598 281 786 

Pohledávky z OS po splatnosti 77 686 73 288 

Závazky celkem 678 296 667 263 

Závazky z obchodního styku 594 008 597 609 

Závazky z OS po splatnosti 435 681 397 070 



Fakultní Thomayerova nemocnice s poliklinikou  

 

Stránka 9 

Roční zpráva [2005] 

� tržby od zdravotních pojišťoven včetně ZÚP včetně ZÚM a ZÚLP (1 136 mil. Kč) 
meziročně vzrostly o 6,9 %. 

� výrazně meziročně poklesly ostatní výnosy (- 82,2 mil. Kč). Důvodem bylo 
proúčtování nekryté části fondu reprodukce majetku ve výši 82,8 mil. Kč v roce 
2004. Tato operace se v roce 2005 neopakovala a rozdíl je téměř shodný s touto 
částkou 
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3. údaje podílu státního rozpočtu na financování činností zpracovatele; organizační 
složky státu uvedou příjmy mimorozpočtových fondů a jejich použití a příspěvkové 
organizace a státní fondy uvedou příspěvky a dotace ze státního rozpočtu, jiné příjmy 
nebo výnosy než ze státního rozpočtu a druhy těchto příjmů nebo výnosů 

Tabulka 5: Podíl státního rozpočtu na financování činností FTNsP 

Zúčtování [Kč] 

159 206,50 

 

 

 

 

 

 

11 948 

 

 

 

 

 

147.258,50 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Podíl státního rozpočtu na financování činností FTNsP:  

 Dotace [tis. Kč] Čerpání [tis. Kč] Zúčtování [Kč] 

NEINVESTIČNÍ PŘÍSPĚVKY CELKEM: 45 018 45 018 159 206,50 

z toho:    

a) účelové příspěvky pokytnuté vybrané činnosti (jednotl.druhy 
rozepište)MZ ČR na     

Tísňový plán 708 708  

Vzdělávání zaměstnanců 376 376  

Sociální činnosti 1292 1 292  

Kojenecký ústav s DD 39952 39 952  

Protidrogová politika 228 228 11 948 

Prevence kriminality 100 100  

Podpora kojení 210 210  

Vliv edukační a poradenské činnosti na iniciaci kojení v ČR 100 100  

Cvičení IZS Podzim 2005 15 15  

b) příspěvky na provoz organizace    

c) neinvestiční prostředky oskytnuté Interní grant. agenturou MZ 
ČR celkem  2037 2 037 147.258,50 

z toho: mzdy (platy) 742 742  

OON 55 55  

d) neinv.prostředky na výzkumné záměry    

z toho: mzdy (platy)    

OON    

e) ostatní neinv.grantové prostředky    

(kromě MZ)    

f) neinv.prostředky v rámci ISPROFIN    

g) jiné neinvest. příspěvky ze st.rozpočtu    

-nutno podrobně specifikovat    

INVESTIČNÍ DOTACE CELKEM: 128 454 128 452 973  

Z toho    

a) systémové investiční dotace (916) 128 454 128 452 973  

b) individuální inv.dotace z účtu 908 0 0  
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4. rozbor čerpání mzdových prostředků za rok 2005: 

Ve FTNsP bylo za rok 2005 vynaloženo na mzdové prostředky vč. ostatních osobních 
nákladů (OON) 533 794 tis. Kč (z toho OON = 25 822 tis. Kč). Do čerpání mzdových 
prostředků v uplynulém roce opět zasáhlo výrazným způsobem lednové i zářijové 
zvýšení platových tarifů na základě vládního nařízení. Jak se vyvíjelo čerpání mzdových 
prostředků podle jednotlivých měsíců, ukazuje následující graf 

Graf 1: Mzdové prostředky v roce 2005 

Tabulka 6: Meziroční srovnání platových složek  

 

M zdové prostředky v roce 2005
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ROK 2004 [Kč] 2005 [Kč] rozdíl [Kč] 

tarify 282 644 226 307 863 392 25 219 166 

přesčasy 32 101 539 27 108 540 -4 992 999 

osobní 42 316 530 45 496 043 3 179 513 

vedení 5 603 691 5 747 157 143 466 

zvl.př. 14 350 410 14 179 607 -170 803 

S+N 14 566 912 13 969 813 -597 099 

noční 10 353 910 9 687 170 -666 740 

odměny 16 636 216 17 558 261 922 045 

náhrady mezd 50 057 059 50 361 523 304 464 

OON 4 839 715 25 822 057 20 982 342 

CELKEM 503 799 051 533 793 963 29 994 912 
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Graf 2 názorně dokumentuje vývoj mzdových prostředků v nemocnici od roku 1992 až 
do roku 2005. Z obrázku je zřejmé, že v roce 2005 došlo k meziročnímu nárůstu 
mzdových prostředků o 5,95 % ve srovnání s rokem 2004. 

Graf 2: Čerpání mzdových prostředků 1992 - 2005 

 

Za rok 2005 dosáhla průměrná mzda ve FTNsP výše 20 327 Kč a meziročně se tak 
zvýšila o 1,73 %. V předcházejícím roce se jednalo o meziroční snížení o 0,20 %.  

Graf 3: Průměrný plat zaměstnance FTNsP 1991 - 2005 
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Fond odměn 

Fond odměn činil k 31. prosinci 2005 celkem 5 005 tis. Kč. V roce 2005 nebyl v souladu 
se zákonem č. 218/2000 Sb. používán, nebylo ho třeba ani ke krytí v rámci usměrňování 
mzdových prostředků. 

Přípustný objem mzdových prostředků  

Přípustný objem mzdových prostředků za rok 2005 činil 610 148 438 Kč. Tento objem 
byl podkročen o 102 176 532 Kč.  

5. výdaje nebo náklady na výzkum a vývoj, počty programů, realizovaných projektů, 
grantů a výzkumných záměrů financovaných ze státního rozpočtu, případně z jiných 
zdrojů (a z kterých) a přínos jejich realizace, 

Interní grantová agentura schválila FTNsP pro rok 2005 dotaci na pokračující i nové 
projekty lékařského výzkumu a vývoje. Účelová dotace byla poskytnuta 4 přímým 
řešitelům i zprostředkovaně spoluřešitelům. 

Spoluřešitelé z FTNsP se podíleli na dalších 8 projektech. 

Grant č. NR/7808-3/2004 MUDr. Jan Hadač – řešitel 
Lateralizace řečových center u dětí a adolescentů s lezionální epilepsií metodou fMRI 
Druhý rok řešení 

Grant č. NR/7797-3/2004 MUDr. Jan Chlumský – řešitel 
Předpověď tolerance fyzické zátěže a přežití u pacientů s chronickou obstrukční plicní nemocí. 
Druhý rok řešení 

Grant. Č. NR/8442-3/2005 Doc.MUDr.Jitka Abrahámová - řešitel 
Standardizace a individualizace léčby testikulárních terminálních nádorů (příprava centralizace 
veškeré péče do dvou center v ČR) 
První rok řešení 

Grant. Č. NR/8438-3/05 MUDr. Anna Mydlilová - řešitel 
Demografická analýza biosociálních faktorů u kojených dětí v České republice v letech 2000-
2004 
První rok řešení 

Grant č. NJ 7513-3/2003 MUDr. Vladimír Gregor – spoluřešitel 
Analýza prenatální diagnostiky a přežívání dětí s vybranými typy vrozených vad v České 
republice 

Grant č. NR/8118 -3/2004 MUDr. Vladimír Gregor – spoluřešitel 
Somatický a neuropsychický vývoj, výskyt vrozených vad a nemocnost u dětí narozených po 
untracytoplasmatické injekci spermie  

Grant č. NR/8078-3/2004 MUDr. Roman Zazula PhD – spoluřešitel 
Vliv parametrů ventilační mechaniky respiračního systému na oxygenaci u dospělých pacientů s 
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ARDS v průběhu vysokofrekvenční oscilační ventilace 

Grant č. NR/8223 -3/2004 MUDr. Jana Nepomucká, CSc. – spoluřešitel 
Analýza transplantační aktivity, indikací a transplantační aktivity , indikací a transplantačních 
výsledků v České republice – Národní registr transplantací krvetvorných buněk. 

Grant č. 1A/8631-04/05 MUDr. Marie Sedláčková - spoluřešitel 
Sequence peptidů eluovaných z HLA-B27 molekul u zdravých a nemocných jedinců 

Grant. Č. 1A/8649-5/05 MUDr. Jana Zárubová - spoluřešitel 
Metabolismus steroidů ve vztahu k patogenezi a terapii epilepsie 

Grant č. NR/8297-3/05 Doc.MUDr.Ivan Novák, CSc. - spoluřešitel 
Racionální preskripce antibiotické léčby u komunitních dětských pneumonií jako součást 
prevence vzestupu bakteriální rezistence 

Grant č. NR/8494-3/05 MUDr.František Koukolík, DrSc -spoluřešitel 
Určení vztahu mezi formou amyotrofické laterální sklerózy a stupněm kognitivní alterace, 
markery neurodegenerace a mozkové atrofie – prospektivní studie 



Fakultní Thomayerova nemocnice s poliklinikou  

 

Stránka 15 

Roční zpráva [2005] 

6. výdaje nebo náklady účelově určené na financování programů reprodukce majetku 
vedených v informačním systému programového financování, 

Tabulka 7: Systémové investiční dotace 

 

7. dotace a návratné finanční výpomoci, jestliže je zpracovatel oprávněn je 
poskytovat, zejména údaje o tom, kolik finančních prostředků na ně bylo použito a na 
jaké účely, zda jsou návratné finanční výpomoci včas a řádně spláceny, zda bylo 
dosaženo účelu, na který byla dotace nebo návratná finanční výpomoc poskytnuta, a 
výsledcích podpory, za jejímž účelem jsou dotace nebo návratné finanční výpomoci 
poskytovány, 

———— 

8. přehled o čerpání finančních prostředků na programy nebo projekty 
spolufinancované z rozpočtu Evropské unie, pokud je organizace realizátorem nebo 
účastníkem takového programu nebo projektu 

Nebyly čerpány. 

9. spolupráce se zahraničím, zejména údaj, je-li zpracovatel členem mezinárodních 
organizací,v jaké výši platí příspěvky za toto členství a zdůvodnění účasti České 
republiky v těchto mezinárodních organizacích, 

FTNsP není členem mezinárodních organizací. 

128 452 973 

113 000 

 

39 113 000 

585 000 

2 499 000 

2 097 000 

900 000 

16 073 513 

29 993 900 

13 289 000 

4 899 950 

6 859 000 

10 090 610 

1 940 000 

113 000 

 Výše dotace [tis. Kč] Čerpání ČNB [Kč] 

SYSTÉMOVÉ INVESTIČNÍ DOTACE (916) 128 454 128 452 973 

z toho: investiční prostředky na granty 113 113 000 

jiné účelové prostředky (nutno rozepsat např. AIDS, drogy, 
knihovny apod.) 

  

Rekonstrukce pavilonu A3  39 113 39 113 000 

Částečná rekonstrukce pavilonu H 585 585 000 

Aplikační SW kvality zdravotní péče 2 499 2 499 000 

Doplnění HW platformy NIS a sítě 2 097 2 097 000 

IS pro prohlížení RDG snímků 900 900 000 

Přístrojové vybavení RDG 16 074 16 073 513 

Lineární urychlovač 29 994 29 993 900 

NRL 13 289 13 289 000 

Vybavení pro ultrazvuk. Endoskopii 4 900 4 899 950 

ČOV ÚL TRN Prosečnice 6 859 6 859 000 

Přístrojové vybavení JIP 10 091 10 090 610 

Videokolonoskop 1 940 1 940 000 

Kopírovací stroj  113 113 000 
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10. údaje o výdajích na účast na mezinárodních konferencích a obdobných akcích 
nebo na jejich pořádání a výdajích nebo nákladech na zahraniční služebních cesty a 
návazně zhodnocení jejich přínosů pro činnost zpracovatele, 

Za rok 2005 bylo na zahraniční pracovní cesty vynaloženo 535 265,- Kč. Z toho bylo z 
prostředků grantů použito na zahraniční služební cesty použito 103 768,-Kč. Výdaje na 
účast na mezinárodních konferencích a symposiích činily 166 200,-Kč z celkové částky 
podle první věty. 

Hlavním přínosem zahraničních služebních cest je prohlubování kvalifikace lékařů 
s aplikací na podmínky českého zdravotnictví, což se následně projevuje zkvalitňováním 
péče o pacienty a její postupným vyrovnávání s vyspělými státy.  

11. údaje o převodu úspor rozpočtových prostředků do rezervního fondu6) a údaje o 
prostředcích převedených do rezervního fondu v minulých letech a jejich použití 
v hodnoceném roce,  

———— 

12. přehled hospodářských činností a jiných činností, 

13. zdůvodnění zlepšeného nebo zhoršeného hospodářského výsledku dosaženého 
příspěvkovou organizací, 

V roce 2005 skočilo hospodaření FTNsP zlepšeným hospodářským výsledkem 16 mil. 
Kč. Zlepšeným hospodářským výsledkem sice skončil i rok 2004 (0,1 mil. Kč), ale 
v tomto případě ale šlo o výsledek účetní operace—proúčtování nekryté části fondu 
reprodukce majetku ve výši 82,8 mil. Kč. Vzhledem k tomu, že v roce 2005 k takové 
účetní operaci nedošlo, jedná se o meziroční zlepšení + 98,8 mil. Kč. 

Zlepšeného hospodářského výsledku bylo v roce 2005 dosaženo díky meziročnímu 
nárůstu tržeb (+ 13,4 mil. Kč, tj. + 1%) při současnému mírném poklesu celkových 
nákladů (- 2,5 mil. Kč, tj – 0,2 %).  

Doprava – hospodářská činnost + 99 tis.Kč 

Celkem hospodářská činnost + 99 tis.Kč 
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h) údaje o hlavních skupinách příjemců služeb zpracovatele, které využívají výsledky 
jeho práce, 

� Hlavní skupiny příjemců zdravotní péče jsou pojištěnci zdravotních pojišťoven 
ČR a EU. Vůči stejným skupinám je realizován i prodej zboží (především léky). 

� V oblasti vzdělávání jsou příjemci zdravotní i jiní odborní pracovníci pracujících  
ve zdravotnických zařízeních 

� Ostatní zdravotnická zařízení jsou příjemci konziliárních a superkonziliárních 
služeb  

� U komplexní lékárenské péče jsou příjemci zdravotnická zařízení i občané 

i) odkazy na informace o organizaci zveřejněné jiným způsobem 

http://www.ftn.cz 

j) přehled zřízených a řízených organizačních složek státu a příspěvkových organizací, 
je-li zpracovatel správcem kapitoly, nebo tím, do jehož působnosti státní fond patří, 
včetně jejich názvu a adres je jich internetových stránek, případně odkaz na vlastní 
internetové stránky. 

———— 
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Příloha A 

Roční účetní závěrka FTNsP 2005 

 

 





pol.č. Stav  k  1.1. stav k 31.12.N á z e v    p o l o ž k y

5. Dlouhodobý finanční majetek
majetkové účasti v osobách s rozhodujícím vlivem 34             439.00             439.00(061)
majetkové účasti v osobách s podstatným vlivem 35(062)
dlužné cenné papíry držené do splatnosti 36(063)
půjčky osobám ve skupině 37(066)
ostatní dlouhodobé půjčky 38(067)
ostatní dlouhodobý finanční majetek 39(069)
pořizovaný dlouhodobý finanční majetek 40(043)

41             439.00             439.00Dlouhodobý finanční majetek celkem  pol. 34 až 40

42B.   Oběžná aktiva pol. 51+75+89+119+124         385 729.26         455 732.34

1. Zásoby
materiál na skladě 43           4 368.18           5 307.08(112)
pořízení materiálu a materiál na cestě 44               4.31(111 nebo 119)
nedokončená výroba 45(121)
polotovary vlastní výroby 46(122)
výrobky 47(123)
zvířata 48(124)
zboží na skladě 49           9 109.03           9 730.56(132)
pořízení zboží a zboží na cestě 50               0.06              51.47(131 nebo 139)

51          13 477.27          15 093.42Zásoby celkem pol. 43 až 50

2. Pohledávky
odběratelé 52         240 918.26         231 780.11(311)
směnky k inkasu 53(312)
pohledávky za eskontované cenné papíry 54(313)
poskytnuté provozní zálohy 55          42 308.70          46 178.70(314)
pohledávky za rozpočtové příjmy 56(315)
ostatní pohledávky 57           4 679.31           3 955.64(316)
     součet pol. 52 až 57 58         287 906.27         281 914.45
pohledávky za účastníky sdružení 59(358)
sociální zabezpečení a zdravotní pojištění 60(336)
daň z příjmů 61             101.60(341)
ostatní přímé daně 62(342)
daň z přidané hodnoty 63           3 103.69(343)
ostatní daně a poplatky 64(345)
pohledávky z pevných termínových operací a opcí 65(373)
     součet pol. 61 až 64 66           3 103.69             101.60
nároky na dotace a ostatní zúčtování se st. rozpočtem 67(346)
nároky na dotace a ostatní zúčtování s rozpočtem ÚSC 68(348)
     součet pol. 67 a 68 69
pohledávky za zaměstnanci 70           4 591.35           4 410.00(335)
pohledávky z vydaných dluhopisů 71(375)
jiné pohledávky 72           1 363.10           1 359.91(378)
opravná položka k pohledávkám 73(391)
     součet pol. 70 až 73 74           5 954.45           5 769.91

75         296 964.41         287 785.96Pohledávky celkem pol. 58+59+60+65+66+69+74



<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowTransparency false

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /None

  /Binding /Left

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Error

  /CompatibilityLevel 1.4

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /PassThroughJPEGImages true

  /CreateJDFFile false

  /CreateJobTicket false

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0.0000

  /ColorConversionStrategy /CMYK

  /DoThumbnails false

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedOpenType false

  /ParseICCProfilesInComments true

  /EmbedJobOptions true

  /DSCReportingLevel 0

  /SyntheticBoldness 1.00

  /EmitDSCWarnings false

  /EndPage -1

  /ImageMemory 1048576

  /LockDistillerParams false

  /MaxSubsetPct 100

  /Optimize true

  /OPM 1

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness true

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments true

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /ColorSettingsFile ()

  /AlwaysEmbed [ true

  ]

  /NeverEmbed [ true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /CropColorImages true

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleColorImages true

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageResolution 300

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeColorImages true

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterColorImages true

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /ColorImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasGrayImages false

  /CropGrayImages true

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleGrayImages true

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageResolution 300

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeGrayImages true

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterGrayImages true

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /GrayImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasMonoImages false

  /CropMonoImages true

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleMonoImages true

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageResolution 1200

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeMonoImages true

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /AllowPSXObjects false

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXTrapped /False



  /Description <<

    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002000d>

    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002000d>

    /CZE <>

    /DAN <>

    /DEU <>

    /ESP <>

    /FRA <>

    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)

    /HUN <>

    /ITA <>

    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002000d>

    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e000d>

    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)

    /NOR <>

    /POL <>

    /PTB <>

    /RUM <>

    /RUS <>

	/SLV <>

    /SUO <>

    /SVE <>

    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)

  >>

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /ConvertColors /ConvertToCMYK

      /DestinationProfileName ()

      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure false

      /IncludeBookmarks false

      /IncludeHyperlinks false

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles false

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged

      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile

      /UseDocumentBleed false

    >>

  ]

>> setdistillerparams

<<

  /HWResolution [2400 2400]

  /PageSize [612.000 792.000]

>> setpagedevice





